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A FERAESP mantém canal aberto aos empregados / trabalhadores
assalariados rurais do Estado de Sao Paulo e Sindicatos.

Viu ou vivénciou alguma irregularidade no ambiente de trabalho ?
Denuncie em nossos canais de comunicacio: (14) 32143237 / feraesp@feraesp.org.br
ou em seu Sindicato.

A Federacao e os Sindicatos irdo orienta-los(a).

 INFLACAO: PRECO DO ARROZ DISPARA COM
AUMENTO DA EXPORTACAO DO GRAO
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O preco do arroz subiu 25,7% de janeiro a agosto deste ano
no estado de Sao Paulo, maior alta desde 2008, segundo o
indice de precos dos supermercados da Associacdao Paulista de
Supermercados (Apas).

Na pandemia, o Brasil exportou mais de 900 mil toneladas de
arroz, de acordo com o Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioecondmicos (Dieese). Esse fator foi
preponderante para o aumento do pre¢o do grao.

O Brasil, é o segundo maior produtor de graos do planeta, mas,
mesmo assim, por que houve disparada do prego do arroz?

Com o délar cotado entre R$5 00e R$6 00, os grandes produtores

mudaram a estratégia de venda para o exterior em contrapartida
ao mercado interno, menos rentavel neste momento.
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Os graos, nao sao produtos pereciveis, desta forma, podem
ser estocados, o que demonstra falhas grotescas de politica
econdmica nao adotada pelo governo, sobretudo, do
ministro da economia, Paulo Guedes, que poderia evitar pressoes
inflacionarias em produtos essenciais a popula¢do, como o caso
do arroz.

O governo, ao insistir em politicas economicas de livre mercado,
onde ha a crenca equivocada da estabiliza¢do, neste caso, do preco
do arroz, via o proprio mercado, penaliza ainda mais a populacao
de baixa renda que ficara por um longo periodo com o 6nus em
contrapartida ao aumento da receita dos grandes exportadores.

O presidente Jair Bolsonaro (sem partido), ndo apoia de forma
efetiva a agricultura familiar que poderia ser ponto de apoio
a pressoes como esta, seja por incentivos crediticios ou com
subsidios ha producao. Em uma tentativa para amenizar a
crise do “arroz” Bolsonaro e Guedes incentiva a importacao do
grao que deve impactar na balanca comercial e atesta falhas na
conducao das politicas econdmicas, em especial a fiscal.

SISTEMA DE ARRECADACAO FERAESP
Sistema para emissao de guias sindicais para atender os sindicatos.
No qual, podem ser emitidas a Contribuicao sindical, Confederativa, Assistencial e Mensalidade social.
O sistema é gratuito para os sindicatos da categoria, através do site www.feraesp.org.br no link “Sistema de gera¢ao de guias”.
Para maiores esclarecimentos contatar o setor de arrecadagdo, através do e-mail: arrecadacao@feraesp.org.br ou pelo telefone (14) 3214-3237.

JORNAL FERAESP - EXPEDIENTE: Orgdo informativo mensal da FERAESP - Diretoria Executiva

dh
FERAESP

FEDERACAD DOS EMPREGADOS RURAIS ASSALARIADOS DO ESTADO DE SAC PAULD

Federagao dos Empregados Rurais Assalariados no Estado de Sdo Paulo. CNPJ 58.998.915/0001-18
Rua Padre Jodo, 1027, Vila Santa Tereza, Bauru - SP - CEP 17014-041. Fone: (14)3214.3237
e-mail: feraesp@feraesp.org.br - Area Técnica: Cristiano Augusto Galdino - Corecon - 35802/SP

Fundada em 1989



Bolsonaro anunciou em 12 de setembro, através de Medida Provisoria (MP), a reducdo do auxilio emergencial de R$600,00 para
R$300,00. No més de julho, a cesta béasica, calculada pelo Dieese, para Sdo Paulo foi de R$524,74, ou seja, R$224,74 mais que o auxilio
proposto pelo governo.

Vale lembrar que, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (Ibge), familias de baixa renda gastam 61% do orgamento
com habitagdo e alimentacao. Ainda, de acordo com o Instituto de Pesquisa Econ6mica Aplicada (IPEA), a inflagdo por faixa de renda
indica que no acumulado do ano, até junho, a inflagao para os mais pobres foi de 0,45%, enquanto para os mais ricos houve deflagao
de 0,45%.

Portanto, deve-se urgentemente ser adotadas politicas econdmicas, sobretudo fiscal, expansiva, anticiclica, para que o abismo da
desigualdade de renda e social ndo se acentue de forma drastica como a que esta em curso.

CRESCE O CONTRATO INTERMITENTE APOS A REFORMA DE 2017

Desde da reforma trabalhista de 2017, do governo Michel Temer (MDB), o nimero de contratos intermitentes cresceu no Pais.
O contrato de trabalho intermitente permite que o empregador contrate o empregado por um periodo de tempo; por hora, semana ou
meses, com direitos trabalhistas e rendimento reduzidos.

De 2017 até julho deste ano, foram fechados mais de 194 mil postos de trabalho com carteira assinada no Brasil. Por outro lado, na
modalidade de contrato intermitente foram criados, no mesmo periodo, mais de 170 mil postos de trabalho, de acordo com a GLOBO.
COM e, segundo os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), do ministério da Economia.

O setor que mais concentrou este tipo de contrato foi o de servigos com 81.249 (mil) postos de trabalho criados, seguido do:

Comercio (42.382 mil);
Construgao (24.166 mil);
Industria (20.424 mil) e
Agronegocio (2.194 mil).

A perspectiva é de aumento deste tipo de contrato de trabalho, o governo de Jair Bolsonaro (sem partido) em conjunto com o ministro
da Economia, Paulo Guedes, ja tentam flexibilizar ainda mais as relacdes de trabalho, exemplo disso € a “carteira de trabalho verde e
amarela”.

~—— GOVERNO BOLSONARO QUER DESVINCULAR REAJUSTE DA APOSENTADORIA DO MINIMO —

A area econdmica do governo Jair Bolsonaro apoia que
beneficios previdenciarios, como aposentadorias e pensoes, sejam
desvinculados do reajuste do salario minimo e congelados nos
proximos dois anos, disse o secretario Especial de Fazenda do
Ministério da Economia, Waldery Rodrigues.

A ideia evitaria, por exemplo, a correcdo automatica do piso de
aposentadorias e pensdes - que hoje nao podem ser menores L
que o salario minimo. A area econdémica também apoia que os
beneficios maiores fiquem congelados no periodo. —

A economia gerada pelas novas regras seria destinada ao financiamento do Renda Brasil, programa de assisténcia social que o
governo pretende implementar em 2021.

"A desindexag¢do que apoiamos diretamente ¢é a dos beneficios previdenciarios para quem ganha um saldrio minimo e acima de um
salario minimo, nio havendo uma regra simples e direta [de correcédo]. O beneficio hoje sendo de R$ 1.300, no ano que vem, ao invés
de ser corrigido pelo INPC, ele seria mantido em R$ 1.300. Ndo haveria reducéo, haveria manutencio”, disse Waldery Rodrigues ao G1.
Segundo o secretario, embora isso esteja em discussdao com a Casa Civil e com o Ministério da Cidadania, o governo Jair Bolsonaro
ainda nao fechou posicao sobre o tema. (reprodugao: DIAP).
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——— EMPREGADO QUE TEVE CONTRATO SUSPENSO ESTE ANO TERA 132 SALARIO MENOR ——

A Lei 14.020, que instituiu o Programa Emergencial de Manutencdo do Emprego e da Renda nado assegurou a integralidade do 132
salario. Com isso, os empregados que tiveram a interrupc¢ao de contrato de trabalho irdo receber proporcionalmente o 132 salario.
A base de calculo do 132 incide sobre o salario bruto, portanto, se um empregado ficou afastado de suas atividades laborais por 4
(quatro) meses, o calculo sera feito em cima dos 8 meses que ele trabalhou.

Veja as simulagdes:

Suspensdo de contrato por trés meses:
Se o salario do empregado for de R$1.045,00;
Ird receber de 132 salario: R$783,75.

Suspensao de contrato por seis meses:
Se o salario do empregado for de R$1.500,00;
Ird receber de 132 salario: R$750,00.

Suspensao de contrato por cinco meses:
Se o salario do empregado for de R$2.000,00
Ird receber de 132 salario: R$1.666,00.

Ao longo de 2019, houve 1.054 pessoas resgatadas de trabalho
analogo ou escravo em areas rurais no Pais. Em 2020, até agosto,
foram realizadas 43 acbes de combate ao trabalho escravo que,
acabaram em 172 resgates de trabalhadores. Os dados sdo da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia.

Segundo o portal JOTA, “Em termos mais amplos, foram 1.370
fiscalizacoes (diretas e indiretas) em atividades rurais neste ano,
com o alcance de 140.932 trabalhadores”.

Entretanto, a pandemia e o governo de Jair Bolsonaro (sem
partido), dificultaram e dificultam uma fiscalizagdo mais
ampla e efetiva. Muitos auditores ndao puderam realizar
diligencias em decorréncia de serem do grupo de risco da
Covid-19 (coronavirus).

Segundo o portal, sdo trés os principais fatores para a reducao das
fiscalizacoes: “orientagdes do 6rgao central para nao realizacao
de viagens de trabalho; diminui¢do no fluxo de voos; e além da
grande quantidade de auditores fiscais no grupo de risco”.

PANDEMIA E GOVERNO DIFICULTAM FISCALIZACAO DO TRABALHO

Eoto: Dimé?sr('i":i’Silva, Procurador chefe do MPT de Campinas e Jotalune
dosfSantos, presidente da FERAESP.

Para Jotalune Dias dos Santos, o jota, presidente da FERAESP:
“as dificuldades de fiscalizacdo comegcaram quando hd a extingdo
do ministério do Trabalho, tornando-se uma secretaria. Isso fez
com que a protegdo ao trabalho vem paulatinamente diminuindo,

com sérias reducées a fiscalizagdo ao trabalho escravo. A
pandemia e a fragilizacdo, por parte do governo, do Ministério
Publico do Trabalho (MPT), reduziu drasticamente as
informagoes, instituicées como a FERAESP estdo sem saber como
estd a situagdo dos trabalhadores que podem estar em
situagdo de trabalho escravo ou andlogo’. Jota, destaca que, no sitio
eletronico da FERAESP (www.feraesp.org.br > no link:
denuncie irregularidades), os trabalhadores podem enviar
dentncias, “a FERAESP disponibiliza um canal para que os
trabalhadores denuncie irregularidades. Preenchendo o
formuldrio simples, a FERAESP ird orientar os trabalhadores e
encaminhar possiveis problemas ao MPT, diz jota.
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INFLACAO PARA 0S MAIS POBRES E DUAS VEZES MAIOR QUE PARA 0S MAIS RICOS

Indicador Ipea de Inflagdo por Faixa de Renda aponta que, em agosto, mais da metade (53%) da variagdo de pregos para a classe mais
baixa foi provocada por alimentos e bebidas.

O Indicador Ipea de Inflagcdo por Faixa de Renda divulgado pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada mostra que, em agosto, a
variagdo de precos foi positiva (0,38%) para a classe de renda mais baixa - com renda domiciliar mensal menor que R$ 1.650,00 - e
negativa (-0,10 p.p) para o segmento mais rico da populagio, com rendimentos domiciliares maiores que R$ 16.509,66.

No acumulado em 12 meses encerrados em agosto, houve aceleracao inflacionaria para todos os segmentos, com excecao da classe de
renda mais alta. Nesse periodo, a inflacdo dos grupos mais pobres registrou variagdo de 3,2%, atingindo uma taxa mais de duas vezes
superior a apontada pelas familias de maior poder aquisitivo (1,5%).

Mais da metade (53%) da variacao total da inflacdo dos mais pobres em agosto veio dos alimentos e bebidas. Boa parte da alta de
precos deste ano se deve a alimentos de grande consumo para as familias, como arroz (19,2%), feijao (35,9%), leite (23%) e ovos
(7,1%). Embora os pregos dos servicos tenham caido em agosto para a classe mais baixa, esse alivio tem impacto maior no segmento
de maior poder aquisitivo. Ja o reajuste dos combustiveis atingiu todos os grupos, mas o efeito para as familias mais ricas foi, em parte,
aliviado pela queda nos precos das passagens aéreas (-2%) e dos seguros veiculares (-2%).

Em 2020, com a incorporacgao do resultado de agosto, a inflacao da classe de renda muito baixa é de 1,5%, acima da deflacao da faixa
de renda mais alta (-0,07%). Na comparacdo com agosto de 2019, a inflacao das familias de classe mais alta recuou de 0,08% para
-0,10% em 2020. No caso do segmento mais pobre, ocorreu um avanco de 0,12% para 0,38%. (Fonte: IPEA)

(EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE REPRESENT&_N-\
TES E DOS INTEGRANTES DA CATEGORIA DOS EMPREGADOS RURAIS ASSALARIADOS - FEDERACAD
DOS EMPREGADOS RURAIS ASSALARIADOS DO ESTADO DE SAO PAULO — FERAESP- CNPJ 58.998.915/
0001-18, situado a Rua Padre Jodo, n2 10-27. Vila Santa Tereza. CEP: 17014-041, municipio de Bauru-
SP, através de seu representante legal Sr. Jotalune Dias dos Santos, RG 25.863.092-9, no uso de suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 38 do Estatuto Social, CONVO-
CA, os membros do conselho de representante desta entidade, descritos no artigo 321 e seguintes do
Estatuto Social, que estejam quites com as mensalidades associativas, delineadas no artigo 13 e se-

3 XA guintes do estatuto social e, ndo incorram nos impedimentos estatutarios, bem como, os empregados

Edltal de convocagao: rurais assalariados residentes em localidade onde ndo ha sindicatos especificos da Categoria dos As-

salariados no Estado de S3o Paulo, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a ser reali-

zada no dia 23 de SETEMBRO de 2020, das 13:30 (treze horas e trinta minutos) as 15:30 (quinze horas

Assembléia Geral Extraordinéria do e trinta minutos). Considerando a necessidade da Respectiva Assembleia Geral Extraordinaria, e Con-
siderando ainda a pandemia, causada pela Covid -19, e em conformidade com o disposto no artigo 52

Conselho de Representantes e dos da lei 14.010 de 10/06/2020, a presente assembleia geral extraordinaria sera realizada por meio virtu-
. al, na qual, os participantes dever3o acessar o sitio eletronico www.feraesp.org.br, para a participa-

Integrantes da Categorla dOS cao. A Presente Assembleia Geral tera como pauta do dia os seguintes temas: 1) discussdo e delibera-

. . cdo de pauta econdmicas e sociais dos empregados rurais assalariados da lavoura diversifica/branca

Empregados Rurais Assalariados celebracio de Convencdo coletiva de Trabalho com a FAESP, tendo a vigéncia em 2020/2021; 2) esta-

belecimento de data base estadual para o setor da lavoura diversificada, a ser aplicada no Estado de
Sdo0 Paulo; 3) Deliberagcdo, aprovacido ou reprovacido da cota de participacdo e solidariedade a ser
FERAESP delineada na conveccdo coletiva, a qual, sera descontada na folha de pagamento dos empregados
( ) rurais abrangidos pela convencdo coletiva; 4) Outorgar poderes a Diretoria da FEDERACAO DOS EM-
PREGADOS RURAIS ASSALARIADOS DO ESTADO DE SAO PAULO- FERAESP, a celebrar convencao coleti-
va de Trabalho. 5) Outorgar poderes a Diretoria da FEDERACAO DOS EMPREGADOS RURAIS ASSALARI-
ADOS DO ESTADO DE SAO PAULO- FERAESP a participar, convocar e solicitar mesa de negociacdao e
mediacdo junto aos orgdos competentes, para tratar de pauta de reivindicacdes, se for necessaria; 6)
Outorgar poderes a Diretoria da FEDERACAO DOS EMPREGADOS RURAIS ASSALARIADOS DO ESTADO
DE SAO PAULO- FERAESP, em caso de insucesso na formalizacio da Convencdo coletiva, propor dissi-
dio coletivo de trabalho. Bauru - 10 de setembro de 2020.
koo JOTALUNE DIAS DOS SANTOS — PRESIDENTE DA FERAESP. £

YVIOL E NCILA OU ENTRE EM CONTATO COM A FERAESP, NOS

CONTRA A VIULHER IREMOS ORIENTA-LAS SOBRE OS MEIOS LEGAIS

PARA A DENUNCIA !
DENUNCIE

(14) 32143237

LIGUE 180 feraesp@feraesp.org.br

d— SISTEMA DE GERACAO DE GUIAS
FERAESP e ccetA AT

oA o s AN B R 1 A5 A SERVICO E ASSESSORIA GRATUITA

Entre em contato com a FERAESP através dos canais de comunicagdo: (14) 3214-3237 e e-mail: feraesp @feraesp.org.br




